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KARTA OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA 
Nazwa modułu/przedmiotu Kod 

Finanse międzynarodowe 1011102321011185018 

Kierunek studiów Profil kształcenia  
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

Rok / Semestr 

Inżynieria zarządzania - studia stacjonarne II 
stopnia 

(brak) 1 / 2  
Ścieżka obieralności/specjalność Przedmiot oferowany w języku: Kurs (obligatoryjny/obieralny) 

Zarządzanie zasobami i marketingiem 
przedsiębiorstw 

polski obieralny 

Stopień studiów: Forma studiów (stacjonarna/niestacjonarna) 

II stopień stacjonarna 

Godziny  Liczba punktów 

Wykłady: 15 Ćwiczenia: 15 Laboratoria: - Projekty/seminaria: - 3 

Status przedmiotu w programie studiów (podstawowy, kierunkowy, inny)  (ogólnouczelniany, z innego kierunku) 

(brak) (brak) 

Obszar(y) kształcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki 

nauki społeczne 

 

Podział ECTS (liczba i %) 

3   100% 

 

Odpowiedzialny za przedmiot / wykładowca: 

Teresa Łuczka 

email: teresa.luczka@put.poznan.pl 

tel. 061 665 33 94 

Inżynierii Zarządzania 

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznań 

Odpowiedzialny za przedmiot / wykładowca: 

Paweł Przepióra 

email: pawel.przepiora@interia.pl 

tel. 061 665 33 94 

Inżynierii Zarządzania 

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznań 

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych: 

1 Wiedza: 
Student zna podstawowe pojęcia z zakresu finansów przedsiębiorstw, finansów publicznych 
oraz makroekonomii. Ma ogólną wiedzę na temat funkcjonowania gospodarki i jej wpływu na 
podmioty gospodarcze 

2 Umiejętności: 
Student posiada umiejętności dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk zachodzących 
w gospodarce. Potrafi wyznaczyć wartość bieżącą i przyszłą strumieni pieniężnych 

3 
Kompetencje 

społeczne 

Student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia społecznej odpowiedzialności za decyzje 
podejmowane w obszarze finansów międzynarodowych 

Cel przedmiotu:  

Zrozumienie funkcjonowania międzynarodowego rynku walutowego i finansów międzynarodowych w skali makro. 
Umiejętność zabezpieczenia się przed ryzykiem kursowym, umiejętność predykcji kursów walutowych, umiejętność wyboru 
optymalnego źródła finansowania na rynkach międzynarodowych 

Efekty kształcenia i odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia 

Wiedza: 

1. Zna struktury bilansu płatniczego i jego wpływu na parametry gospodarki - [K2A_W01] 

2. Ma wiedzę na temat współzależności kursów walut i parametrów gospodarki - [K2A_W11] 

3. Ma wiedzę dotycząca ryzyka walutowego - [K2A_W18] 

4. Zna źródeł finansowania handlu międzynarodowego i jego opodatkowania - [K2A_W05, K2A_W11, K2A_W18] 

Umiejętności: 

1. Potrafi dokonać wyboru optymalnego sposobu finansowania działalności zagranicznej  - [K2A_U01, K2A_U02] 

2. Potrafi zarządzać ryzykiem walutowym w przedsiębiorstwie, także z wykorzystaniem instrumentów pochodnych  - 
[K2A_U02] 

3. Posiada umiejętność przeprowadzenia arbitraży  - [K2A_U06] 

Kompetencje społeczne: 

1. Jest przygotowany do świadomego zarządzania ryzykiem walutowym - [K2A_K03, K2A_K06] 

2. Umiejętnie komunikuje się i potrafi przedstawić swoje poglądy i racje w przedmiocie - [K2A_K03, K2A_K05] 

3. Jest przygotowany do samodzielnego rozwoju wiedzy w tym przedmiocie - [K2A_K06] 

 

Sposoby sprawdzenia efektów kształcenia 
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Ocena formująca:  

a) wykłady: dyskusje podsumowujące poszczególne wykłady, dające możliwość oceny zrozumienia problematyki przez 
studenta. 

b) ćwiczenia: kolokwia cząstkowe w trakcie semestru. 

Ocena podsumowująca: 

a) wykład: pisemny egzamin  z przedmiotu. 

b) ćwiczenia: zaliczenie z ćwiczeń. 

Treści programowe 

1. Bilans płatniczy (Rodzaje transakcji międzynarodowych, Struktura bilansu, Wpływ bilansu płatniczego na inne parametry 
gospodarki,  

2. Kursy walutowe (Definicje związane z wymianą walut, Systemy kursów walutowych, SDRy, Aprecjacja, deprecjacja, kursy 
krzyżowe) 

3. Prognozowanie kursów walut (Prawo jednej ceny, Model współzależności kursu walutowego, stóp inflacji, stóp 
procentowych oraz kursów terminowych) 

4. Arbitraże (Arbitraż pokryty stopy procentowej, Arbitraż trójkątny walutowy) 

5. Źródła finansowania działalności międzynarodowej (Przegląd źródeł finansowania, factoring, forfaiting, akredytywa) 

6. Ryzyko walutowe (Rodzaje ryzyk walutowych, Instrumenty pochodne,Strategie oparte o instrumenty pochodne) 

7. Międzynarodowe aspekty opodatkowania (Podwójne opodatkowanie, Miejsce opodatkowania, Transfer zysków, Uprzednie 
porozumienie cenowe) 

Literatura podstawowa: 

1. Finanse międzynarodowe, Najlepszy Eugeniusz, PWE , 2007 

2. Finanse zagraniczne MSP - wybrane problemy, Bielawska Aurelia, PWN, 2006 

3. Finanse międzynarodowe - zbiór zadań, Kowalik Paweł, Pietrzak Agnieszka, PWE, 2005 

Literatura uzupełniająca: 

1. Finanse międzynarodowe - zarys problematyki, Lutkowski Karol, PWN, 2007 

2. Zarządzanie finansami międzynarodowymi. Zadania z rozwiązaniami , Najlepszy Eugeniusz, PWE, 2001 i 2002 

Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta 

Czynność Czas (godz.) 

1. Wykład 

2. Ćwiczenia 

3. Konsultacje 

4. Egzamin 

5. Praca własna studenta 

15 

15 

30 

5 

25 

Obciążenie pracą studenta 

forma aktywności godzin ECTS 

Łączny nakład pracy 90 3 

Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu z nauczycielem 65 2 

Zajęcia o charakterze praktycznym 30 1 

 


